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UFFICIO AFFARI GENERALI E PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 10

DEL 22/08/2015

OGGETTO: Liquidazione retribuzione di risultato ai titolari di posizione organizzativa. Anno 2014

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dr. Domenico ACCONCIA

Dato atto del parere di regolarita contabile espresso dal Responsabile del Servizio finanziario

Bomba, i
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(Rag. Lola Scarsdllato)
Relata di pubblicazione
Albo n.
La presente determinazione € stata affissa all’dbetorio del sito web istituzionale del Comune |l e

vi rimarra per 15 giorni consecutivi, ai sensi @&tl124 — comma 1 — del D.Lgs.18/08/2000, n.267.

Bomba, li 1M Comunale
CarmineMartorella




IL responsabile del Servizio Affari Generali

Visto che la Giunta Comunale con deliberazione n. 46 del 28.07.2015 ha predisposto il Bilancio di previsione 2015,
la relazione previsionale e programmatica e il bilancio pluriennale 2015/2017 da sottoporre all’'approvazione del
Consiglio Comunale;

Visto il C.C.N.L. del 31 marzo 1999;

Visto in particolare I' articoli 8 che disciplina I'istituzione delle posizioni organizzative;

Visto in particolare, I'art. 10 che disciplina la retribuzione di posizione e di risultato prevedendo per quest'ultima
importo da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione attribuita. Essa é
corrisposta a seguito di valutazione annuale;

Atteso
- che con decreto sindacale del 7/03/2012, Prot. n. 440, veniva assegnato alla Sig.ra Lola Scarsellato, con
decorrenza 01/01/2012 e fino alla scadenza del mandato, la posizione organizzativa con responsabilita del
Settore Economico-Finanziario;

- che con decreto sindacale del 09.06.2009, Prot. n. 1126, veniva assegnato alla Sig.ra Angelamaria Di
Santo, con decorrenza 01/06/2009 e fino alla scadenza del mandato, la posizione organizzativa con
responsabilita del Settore demografico , Stato Civile e Sociale;

- che con decreto sindacale del 09.06.2009, Prot. n. 1125 , veniva assegnato al Sig.re Domenico Di
Sciascio, con decorrenza 01/06/2009 e fino alla scadenza del mandato, la posizione organizzativa con
responsabilita del Settore di Vigilanza;

Dato atto che i tre dipendenti titolari di posizione organizzativa hanno documentato, con singole relazioni in atti, i
risultati conseguiti, relazioni che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente determinazione anche
se non materialmente allegate;

Dato atto che il Segretario Comunale ha effettuato la valutazione delle posizioni organizzative, giusta relazione
costituente parte integrante della presente anche se non materialmente allegata dalla quale risulta una valutazione
positiva di tutti e tre i dipendenti aventi diritto;

Dato atto che ai sensi della legge 241/ 1990 e s.m.i. , la valutazione predetta, & stato rimessa ai tre dipendenti
interessati e al Sindaco e che non sono pervenute osservazioni;

Dato atto che:
- le somme necessarie al pagamento della retribuzione di risultato sono disponibili sui relativi capitoli di
bilancio nel rispetto di quanto dispone sia la contrattazione collettiva nazionale di lavoro per gli enti privi di
dirigenza sia la contrattazione integrativa decentrata;

- & stato predisposto, a cura dell'Ufficio del Personale, I'elenco dei dipendenti aventi diritto alla retribuzione
di risultato e, per ciascuno, lI'importo spettante in relazione alla retribuzione di posizione;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Regioni-Autonomie Locali.

Determina

1) Di approvare, come in effetti approva, le premesse della presente deliberazione che costituiscono parte
integrante e sostanziale;

2) Di corrispondere, per i motivi indicati in narrativa, la retribuzione di risultato ai tre responsabili di posizione
organizzativa per l'anno 2014 come indicato per ciascuno nell'allegato documento di valutazione del
Segretario, che costituisce parte integrante del presente provvedimento anche se non materialmente allegati;

3) Di Dare Atto che il costo complessivo, pari ad € 5.810,13 oltre € 1.876,68 per oneri a carico dell'Ente, trova
imputazione nel bilancio di previsione del corrente esercizio in corso di approvazione e precisamente :

- Intervento 1010301 Area contabile Sig.ra Scarsellato Lola
- Intervento 10301101 Area vigilanza  Sig.re Di Sciascio Domenico



- Intervento 1010701 Area demografica Sig.ra Di Santo Angela Maria.

4) Di liquidare per I'anno 2014 ai sottoscritti titolari di posizione organizzativa I'indennita di risultato

nella misura a fianco di ciascuno indicata:
Lola Scarsellato € 1936,71
Domenico Di Sciascio € 1936,71
Angela Maria Di Santo € 1936,71

5) Di date atto che la valutazione e la determinazione dell'indennita da attribuire agli aventi diritto
stata effettuata dal Segretario Comunale essendo nei piccoli Comuni facoltativo il nucleo di

valutazione.

I1 Responsabile del Servizio
Acconcia Dr. Domenico



